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Abel Puentes Camacho, Director General del Centro Estatal de Trasplantes del Estado de
Sonora, con base en el nombramiento, de fecha 30 de septiembre de 2021, expedido
por el Dr. José Luis Alomia Zegarra, en su caracter de Presidente Ejecutivo de la
Honorable Junta de Gobierno del Centro Estatal de Trasplantes, en atencién a la
propuesta del C. Francisco Alfonso Durazo Montafo, Gobernador Constitucional del
Estado de Sonora, en ejercicio de las facultades previstas por los articulos 79° fraccion
XI de la Constitucion Politica del Estado, 7° de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del
Estado y el articulo 10° fraccion IX, de la Ley 158 de Donacion y Trasplantes para
Organismos Humanos y cuya designacion consta en el acuerdo 03-E/IV.1/1X/2021, de la
Tercera Sesion Extraordinaria de la H. Junta de Gobierno del Centro Estatal de
Trasplantes, donde rindo la protesta de ley que prevé el articulo 157 de la Constitucion
Politica del Estado de sonora.

CONSIDERANDO

Que el Centro Estatal de Trasplantes es un organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica Estatal, con Personalidad Juridica y Patrimonio Propios, el cual
esta integrado al Sector que Coordina la Secretaria de Salud Puablica, de conformidad al
articulo 2° de la ley 158 de Donacién y Trasplantes para Organismos Humanos, publicada
en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, No. 49, Seccion |, de fecha 20
de junio de 2005.

Que tiene como objetivo promover, apoyar y coordinar las acciones en materia de
trasplantes y donacién de érganos, tejidos y células que realizan las instituciones de
salud con fines terapéuticos, asi como la difusién de la cultura de la donacién vy la
capacitacion de recursos humanos en la materia, dentro del marco de la Ley General de
Salud y la Ley de Salud para el Estado de Sonora.

Que el 27 de diciembre de 2019, se realizé la publicacién en el Boletin Oficial del Estado,
la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios, mismo que tiene
como objetivo establecer reglas para regular las medidas de austeridad que debera
observar el ejercicio del gasto publico estatal y municipal y coadyuvar a que los recursos
economicos de que se dispongan se administren con eficacia, economia, transparencia
y honradez. Que en su Articulo 2°, determina quienes son los sujetos que estan
obligados al cumplimiento de esta Ley.

Que al ser el Centro Estatal de Trasplantes una Institucion que busca realizar una gestion
administrativa que asegure el uso racional de los recursos con los que opera a través de
esfuerzos adicionales de austeridad y ahorro, y formalizando aquellas con las que se ha
venido trabajando en la Institucién en la actual administracién.
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Que el presupuesto de egresos del Estado de Sonora esta constituido con base a los
criterios de legalidad, honestidad, economia,_racionalidad, eficacia, eficiencia, rendicion
de cuentas y transparencia con la finalidad de ejecutar correctamente sus atribuciones y
programas.

Que la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Sonora y sus Municipios, establece en
su Articulo 8° y en el Segundo Transitorio, que los sujetos obligados deberan elaborar
diversos programas para cumplir las medidas de austeridad y ahorro, entre éstos un
Reglamento de Austeridad.

Con base a lo anterior, es de suma relevancia la aplicacién de politicas que permitan la
eficiencia en la utilizacién de los recursos publicos, de manera que sea posible alcanzar
ahorros en ciertos rubros en la administracién de los recursos presupuestales entre los
que destacan los recursos humanos, materiales y de servicios generales en el Organismo,
por lo anterior se emite el siguiente:

REGLAMENTO DE AUSTERIDAD
DEL CENTRO ESTATAL DE TRASPLANTES DEL ESTADO DE SONORA

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente reglamento tiene como objetivo la aplicaciéon 6ptima y racional
del ejercicio del gasto en el Centro Estatal de Trasplantes del Estado de Sonora, mismo
que no deberd afectar el cumplimiento de las atribuciones, objetivos y metas
institucionales previstas, generando ahorros en los recursos publicos que le sean
otorgados y procurando incrementar el patrimonio de la Institucién.

Articulo 2. La observancia de las presentes disposiciones es de caracter general para el
total del personal del Centro Estatal de Trasplantes del Estado de Sonora.

Articulo 3. Para los efectos del presente Reglamento se entiende por:

a) Austeridad: principio que los entes publicos acatan de conformidad con su orden
juridico, para combatir la corrupcién y el mal uso de los bienes y recursos publicos,
administrando los mismos con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estan destinados;

b) Organismo: al Centro Estatal de Trasplantes;
c) Ley: Ley 158 de Donacién y Trasplantes para Organismos Humanos;
d) Reglamento: Reglamento de Austeridad del Centro Estatal de Trasplantes.

Articulo 4. Los responsables de las areas de administracién, planeacién, érgano interno
de control, y de transparencia aplicaran en el ambito de su competencia, las politicas de
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austeridad y ahorro que se determinen a partir de la Ley de Austeridad y Ahorro del
Estado de Sonora y sus Municipios, asi como los programas y reglamentos internos del
Organismo.

Articulo 5. El ejercicio del presupuesto se realiza bajo los principios de austeridad,
racionalidad y optimizacion de recursos. El Organismo debera emitir un Programa Anual
de Austeridad y Ahorro, con la finalidad de asegurar un uso racional de los recursos
publicos asignados.

DE LAS ESTRUCTURAS ORGANICAS Y REMUNERACIONES

Articulo 6. La Direccion Administrativa elaborara un Programa de optimizacion de
estructuras organicas y ocupacionales mediante evaluacion de funciones.

Articulo 7. Cada unidad administrativa debera coadyuvar en la revision periédica de su
estructura organica y funciones del personal a su cargo, con la finalidad de evitar la
duplicidad de funciones y a su vez procurara fusionar areas que como resultado de las
evaluaciones sea viable llevarlas a cabo con el fin de generar una disminucion del gasto.

Articulo 8. Todos los servidores publicos del Organismo contaran con el servicio de
seguridad social correspondiente, siempre y cuando no sea personal eventual o por
honorarios.

Articulo 9. Los salarios de los servidores publicos se ajustaran al Tabulador de sueldos
emitido por el Gobierno del Estado.

Articulo 10. No se autorizara la contratacion de seguros de gastos médicos o seguro
de vida con cargo al erario para ningtn servidor publico del Organismo sin excepcién.

Articulo 11. Para administrar los recursos humanos con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia, honradez y mejorar la prestacion del servicio publico, los servidores
publicos del Organismo desempefiaran sus actividades con apego a lo previsto en la Ley
de Responsabilidades y Sanciones del Estado de Sonora, de la siguiente manera:

.- Tienen prohibido recibir con motivo del desempefio de su empleo, cargo o comision,
cualquier tipo de pago, regalo, dadiva, viaje o servicio que beneficie a su persona o sus
familiares hasta el cuarto grado por consanguinidad o afinidad; y,

Il.- Tienen prohibido utilizar las atribuciones, facultades o influencia que tengan por
razon de su empleo, cargo o comisién, para que de manera directa o indirecta designen,
nombren o intervengan para que se contrate como personal de confianza o por
honorarios en el servicio publico a personas con las que tenga lazos de parentesco por
consanguinidad hasta el cuarto grado, de afinidad hasta el segundo grado, o vinculo de
matrimonio o concubinato.
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DE LOS GASTOS EN SERVICIOS GENERALES, EN MATERIALES, SUMINISTROS
Y DE LAS ADQUISICIONES

Articulo 12. Los gastos en publicidad y comunicacion, por concepto de tiempos en radio
y television, pautas en Internet y redes sociales, asi como los espacios en prensa y
cualquier otra erogacion equivalente, no estan autorizados para contratarse con cargo
al presupuesto del Organismo durante el ejercicio fiscal 2025.

Articulo 13. La adquisicion de bienes muebles e inmuebles, su arrendamiento o
contratacion de servicios de obras publicas se regiran bajo los principios de economia,
eficiencia, funcionalidad y austeridad, ejerciendo estrictamente los recursos publicos en
apego a las disposiciones legales aplicables.

Articulo 14. En materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios relacionados con
bienes muebles del Organismo, debera informarse durante las Juntas de Gobierno, el
numero de contratos y/o convenios que se hayan formalizado, mencionando los
alcances y objetivos de los mismos, la temporalidad, el monto asignado, asi como las
empresas y personas proveedoras, tomando en consideracion las excepciones de
publicacion de informaciéon referidas en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Sonora.

Articulo 15. La Direccion de Administracion emitira el Programa Anual de Adquisiciones
del Organismo el cual sera sometido a aprobacion de la Junta de Gobierno.

Articulo 16. Las erogaciones por conceptos de materiales y suministros deberan
reducirse al minimo indispensable en el caso de papeleria, Utiles de escritorio,
fotocopiado, consumibles de equipo de cémputo, telefonia, combustibles y utensilios
en general. Esta reducciéon no debe poner en riesgo la operaciéon de las unidades
administrativas para el cumplimiento de sus objetivos, ni afectar los servicios
directamente relacionados con la realizaciéon de las actividades.

Articulo 17. El Organismo debera implementar programas tecnolégicos para el tramite
electrénico de las comunicaciones internas y memorandums, con el objetivo de
economizar los recursos y proteger el medio ambiente.

Articulo 18. Los servidores publicos no podran otorgar por ningin motivo regalos,
obsequios o prebendas con cargo al erario, ni realizar comidas, posadas, festejos, o
reuniones con motivo de algun tipo de celebracion para el personal y/o el titular del
Organismo.

Articulo 19. El uso de vehiculos que sean propiedad del Organismo se orientara
exclusivamente a tareas oficiales y de servicio publico, y por ningin motivo podran tener
uso privado.
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Articulo 20. Queda prohibida la compra de vehiculos automotores de lujo para labores
administrativas. Sélo se autorizara la compra de vehiculos utilitarios, austeros y
funcionales. La adquisiciobn de nuevas unidades queda sujeta a la ampliacion o
sustitucion de aquellas que ya no sean Utiles para el servicio, o porque el costo de
mantenimiento acumulado en un afio sea igual o mayor al valor de venta o de mercado.

En caso de robo o pérdida total, se podra realizar una nueva compra una vez que sea
reintegrado su valor por el sequro correspondiente, cuando sea procedente el pago de
acuerdo con los términos de la péliza respectiva.

Articulo 21. Se aplicaran acciones especificas para racionalizar el uso de energia
eléctrica, agua y gasolina.

DE LOS GASTOS EN VIATICOS Y VIAJES OFICIALES

Articulo 22. Se restringe la autorizaciéon por concepto de viajes, viaticos, gastos de
representacion, alimentos, gastos de transportacion, casetas de autopista, y hospedaje
que sean en destinos estatales, nacionales o internacionales, validandose tnicamente
aquellos de caracter oficial, y para lo cual el funcionario publico debera justificar la
comision respectiva de acuerdo con lo previsto en las normas y politicas relativas a las
tarifas de viaticos y gastos de camino del Organismo. Los servidores publicos podran
cuando resulte absolutamente indispensable, realizar visitas oficiales o comisiones
laborales con cargo al presupuesto, o para cumplir los fines del Organismo.

Articulo 23. La Direccion de Administracion, elaborara el Tabulador de Viaticos del
Organismo, el cual se actualizara de forma anual de ser necesario incluyéndose el mismo
en las normas y politicas sefialadas en el articulo anterior.

Articulo 24. Por concepto de viajes, se prohibe la adquisicion de boletos en primera
clase, y se preferiran las tarifas de clase mas econdmica, debiéndose reservar en tiempo
y forma para asegurar lo anterior.

Articulo 25. En caso de requerir hospedaje, se evitara la contratacion de hoteles de lujo
o gran turismo.

DENUNCIAS Y SANCIONES

Articulo 26. Toda persona podra denunciar ante la autoridad correspondiente, cualquier
hecho, acto u omision que contravenga las disposiciones del presente Reglamento. Las
autoridades conocedoras de las denuncias deberan turnarlas a las instancias
competentes por la naturaleza de que se traten.




La autoridad competente esta obligada a realizar la investigacion, instaurar el
procedimiento y, en su caso, sancionar al servidor publico o elemento operativo
denunciado.

Las denuncias que no sean ratificadas o sean anénimas, seran desechadas. Ademas de
lo anterior, se deberan acreditar las circunstancias de modo tiempo y lugar, atendiendo
siempre el principio del derecho de audiencia y defensa, previstos en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, es decir, el principio de debido proceso.

Para las denuncias a que se refiere este articulo se debera observar lo dispuesto por la
normatividad en la materia.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Reglamento entrara en vigor a partir del dia 01 de enero de 2025.

Segundo. Se debera publicar este documento en la pagina oficial del Centro Estatal de
Trasplantes del Estado de Sonora.
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